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Verksamhetsberättelsen är en och samma för hela studentkåren som ett led i den förenklade verksamhets-organisationen. Verksamhetsplanen 2009 var också en och samma för hela kåren. Varje utskott har fått möjlighet att lämna in en koncentrerad verksamhetsberättelse till 2009 års ordförande. Det är viktigt att utskotten själva behåller sina verksamhetsberättelser i sin fulla längd då detta kan vara en bra överlämning till framtida utskottsmedlemmar. Studentkårens huvuduppgifter är att utföra studiebevakning för sina medlemmar och i samarbete med universitetet på så vis utveckla och förbättra studenternas utbildningar och studiesociala situation. Verksamhetsberättelsen är organiserad efter stadgebilaga 2.
Verksamhetsområde Central administration

Kårstyrelsen

· Under vårterminen genomförde styrelsen en omfattande undersökning bland NL-fakultetens kandidatstudenter. Detta till följd av fakultetens översyn av mastersprogrammen där fakulteten ville skära i utbildningarna utan att ha tillfrågat kandidatstudenterna vilka program de var intresserade av. Resultatet presenterades sedan i Fakultetsnämnden.
· Styrelsen har under året sett över kårens förvaringsmöjligheter och arbetat för att minska kårens kostnader för dessa. Två förråd har tömts och kontrakten sades i slutet året upp hos SLU Lokaler.
· Styrelsen har under året varit delaktig i SLU:s samlade studentkårers (SLUSS) organisationsförändringar. I och med detta genomfördes också en översyn av SLUSS stadgar som ändrades i slutet av året. Styrelsen är missnöjd med resultatet av den översynen då vi tycker att vi som största medlemskår i SLUSS bör ha störst inflytande i de frågor som SLUSS behandlar. ULS reserverade sig skriftligt vid båda tagningarna av stadgeändringen men röstades ner vid båda tillfällena.
· Styrelsen har under höstterminen sett över kårens stadgar och gjort nödvändiga ändringar i ett första led att förbereda sig på kårobligatoriets avskaffande som äger rum den 1 juli 2010. Detta var endast en första översyn och arbetet kommer behöva fortsätta även under våren 2010. 
· Styrelsen ändrade namnen på sina befattningar då det i stort sett endast är vice ordförande med utbildningsansvar som går in som ordförande när kårordförande är frånvarande. Från och med 2010 har styrelsen enbart en vice ordförande, vice ordförande med ansvar för utbildningsfrågor. 
· Styrelsens vice ordförande med utbildningsansvar tog fram en enkät som gällde betygsinförandet och studenternas inställning till det. I samarbete med kårens studieråd sammanställdes sedan resultatet och presenterades för universitetet. SLUSS övriga kårer använde samma modell och ett gemensamt resultat presenterade från SLUSS sida.
· Styrelsen arbetade under året med att öka medvetandegraden om kåren till studenterna på Ultuna. Detta gjordes genom info-kvällar, en lunchföreläsning under småttingveckorna och ett nytt informationsblad om ULS som alla nyanlända studenter fick i sin hand redan under sin första dag på Ultuna. Dessutom visades löpande kårinformation varje dag på tv-skärmarna i Undervisningshuset. Fler artiklar från styrelsen publicerades också i kårens tidning Ultunesaren.
· Styrelsen ökade antalet Utskottsordförandedagar (UO-dagar) från en till två under 2009. Båda tillfällena nyttjades Hammarskog herrgårds faciliteter vilket fick positiv respons från de funktionärer som varit ordförande i något utskott under 2009. 
Höstens UO-dag arrangerades samtidigt som StorstudU, vilket är ett möte för samtliga studieråd på kåren. Tillsammans diskuterades bland annat olika strategier inför kårobligatoriets avskaffande.

· Styrelsen anordnade ett extrainsatt kårmöte för att enbart diskutera framtiden utan ett kårobligatorium. Det var god uppslutning under mötet och styrelsen fick nyttiga åsikter från de som närvarade.
· I ett led att visa uppskattning för arbetet kårens funktionärer lägger ner instiftades 2009 ett pris till Årets Utskott. Detta instiftades i samband med kårens hedersledamot Per-Göran ABBOT Knutssons 80-års dag. Vinnarna utses av styrelsen och delas ut under Funktionärsfesten på hösten.
· Styrelsen och representanter från kårens studieråd har under året suttit med i en grupp som förutom studenterna bestod av representanter från fakulteten för naturresurser och lantbruksvetenskap (NL-fak) och fakulteten för veterinärmedicin och husdjursvetenskap (VH-fak). Gruppens syfte var att enas om schemastrukturen som inte fungerat sedan 2007. I och med ett aktivt deltagande med starka motiveringar från berörda studenter lyckades kårens representanter få båda fakulteterna att enas till en, för studenterna, bättre och smidigare struktur.
· Styrelsen har under året arbetat fram en ny placeringspolicy för kårens tillgångar. Det var under kassörens och kårens förvaltningsråds ledning en ändring föreslogs och ändringen innebär att 10 % av kårens placeringar får placeras i alternativa placeringar. Detta för med sig två saker, dels sprider man riskerna med kårens portfölj, dels förväntar man sig en högre avkastning av kårens portfölj.

· Styrelsen närvarade under Lennart BÄLTAN Hjelms begravning under 2009. BÄLTAN var SLU:s första rektor och hedersledamot i ULS. Han värnade varmt om studenterna och studentkåren på Ultuna och deltog ofta på kårens middagar och andra aktiviteter.
· I slutet av året genomfördes en garantibesiktning av kårhuset som skulle göras under 2009 till följd av den renovering som gjordes 2007. Det fanns flertalet punkter som vi från styrelsen samt kårlokalnämnden inte var nöjda med. Många av våra synpunkter har åtgärdats, dock hann inte protokollet från besiktningen bli klart innan årsskiftet.
· Styrelsen har under året verkat för att förbättra relationen till veterinärmedicinska föreningens (VMF) styrelse, eftersom den inte varit så bra under tidigare år. Mer frekventa möten mellan båda kårernas styrelser samt gemensam planering inför möten har lett till att samarbetet kårerna emellan nu är bättre än tidigare.
· Styrelsen besökte i sedvanlig ordning Arons hus en helg per termin för att städa och göra mindre reparationer. Under våren renoverades också toaletten och duschen med gott resultat. Ett problem som uppkom under året är att det är eldningsförbud i öppna spisen på undervåningen. En besiktning har gjorts och förhoppningsvis löser man problemet under våren 2010 för att huset ska stå redo för sommarens hyresgäster.

· Styrelsen har under året tagit emot nomineringar gällande kårens inspektor då föregående inspektor Bengt HELIOS Guss mandatperiod löpte ut under vårterminen. Detta gjordes inte helt utan komplikationer men i slutet av året stod ändå en ensam kandidat kvar att röstas in som proinspektor för ULS. Erling DRILLEN Strandberg valdes in som proinspektor vid Novemberkårmötet, och samtidigt valdes HELIOS in som ny hedersledamot i ULS, på förslag från styrelsen. 

Kårmötets ordförande

· Under 2009 hölls förutom de fem stadgade ordinarie kårmötena i februari, mars, maj, oktober och november, även två extra kårmöten. Ett i början av november där ett stort antal stadgeändringar behandlades för att inte novemberkårmötet skulle bli så stort, och ett i december då det hölls val till posten som vice ordförande med ansvar för utbildningsfrågor, vilken inte hade blivit tillsatt på novembervalet. Under novembermötet valdes även Proinspektor Erling DRILLEN Strandberg in.

· Under 2009 fortsatte trenden från föregående år med effektiva kårmöten med mötesplats och god mötesteknik som ledord. Styrelsen ordnade inför mötena enklare förtäring för mötesdeltagarna och detta i kombination med genomtänkt dagordning, effektiv rösträkning och tydlig information under mötets gång, resulterade i fortsatt hyfsad uppslutning och nöjda mötesdeltagare.

Likabehandlingsombud

· En kvällsföreläsning i ämnet heteronormativitet anordnades.

· Verkade i övrigt enligt befattningsbeskrivningen.
Controllerenheten
· Utskottet har under året verkat enligt befattningsbeskrivningen.
Primus motor 
· I sedvanlig ordning anordnade Primus motor i samarbete med styrelsen två möten med studentkårens råd. 
· Två nya ledamöter, Johan SAMLAD Thorén och Patrik LILLEN G. Myrelid, valdes in till nya ledamöter.
· Rådet firade på vårens möte att det funnits i sin nuvarande form i tio år.

Valberedningen 
· Under året har valen förändrats efter stadgeändringar. Numera finns även ett nej alternativ mot de kandiderande så att kårens medlemmar har sista ordet. För slutna poster gäller alltid val med röstsedel med ett nej som svarsalternativ. 

· Under året har även valförfarandet moderniserats med digitala röstlängder, något som gjort röstningen smidigare. 

· Rekryteringen till valberedningen har varit trög och manfallet stort. 

Verksamhetsområde Ceremoni och tradition

Ceremonimästare

· Ceremonimästaren (CM) har under verksamhetsåret upprättat en befattningsbeskrivning och arbetat för att etablera posten på kåren.

· I syfte att etablera posten och verksamheten runt den, hölls en revelj under småttingveckorna där kårens traditioner belystes. 

· CM har verkat för en ökad sammanhållning inom verksamhetsområdet Ceremoni & Tradition, främst genom att anordna sociala aktiviteter för de förtroendevalda. Exempel på dessa aktiviteter är en gemensam nationskväll, träffar inför funktionärsmiddagar samt en julfest i slutet av verksamhetsåret.

· CM har deltagit vid Lennart BÄLTAN Hjelms begravning, samt i samarbete med gravvårdaren tagit fram en generella begravningsinstruktion för studentkåren. 

· Under året en inspektorslängd upprättats av CM.

Arkivarie

· Arkivarien har under 2009 tillsammans med SLU:s arkivarie Renata Arovelius kommit överens om att delar av kårens material skall få långtidsarkiveras i SLU:s arkiv på Travvägen 8 i Uppsala. 
· Ett dokument med vad som ska sparas i kårens arkiv, förstöras eller långtidsarkiveras har utformats av arkivarien, med godkännande från Renata. Dokumentet finns nu tillgängligt under JYNS- mappen på kårens datorer.

Balmästeriet

· En annons gällande balerna har inför balerna publicerats i Ultunesaren.

· På vårbalens högtidsstund levererades blomsterdekorationerna av Gustafssons blommor och under luciabalens högtidsstund levererades blomsterdekorationerna av blombutiken.se.
· Under vårbalen delades ULS guldnål ut till Ultuna studentkårs ordförande 2008 ut till Jenny WHIPPA Karlsson.


· Under Luciabalens middag döptes Rektor Lisa Sennerby-Forse till STORM av Proinspektor DRILLEN i Fyris kristallklara vatten.
BastU

· Renoverat bastun i Syltahallen och där skapat en mysigare miljö.

· Startat en diskussion med Akademiska hus kring en större renovering/ombyggnation av bastun i samband med byggnationerna på Ultuna Campus.

· Annordnat tre stora pubbkvällar på studentkåren vid insparksaktiviteten Kälkracet samt vid årets två examensbaler (Vårbalen och Luciabalen). 

· Annordnat grötfrukost under insparkens andra dag.

· Under insparksveckorna deltagit i följande aktiviteter: Camp Ultunae, Hembjudningarna och Småttingprao.
Batteriet
· Det sköts salut vid invigningen av amfiteatern, Bylunds Backe, 2009.

· Under årets gång (2009) har det även undersökts vilka licenser m.m som behövs för att batteriet ska få lov att saluter vid diverse högtider på Ultunas fagra ängar. Anledningen var att det hade dykt upp frågor runt hur lagligt batteriets verksamhet var. Resultatet från en mindre studie värd 5 poäng, var att det behövdes ett säkerhetsskåp klass 2 för att förvara krutet, samt att det behövdes en licens från kommunen för att skjuta på allmän plats.

· Krutförrådet har växt då det har inhandlats svartkrutpatroner till de små, samt de större kanonerna som finns i kårens ägo. Till detta har det även inhandlats stubiner så att avfyring skulle vara möjligt. Dock har de nya stubinerna fungerat med sporadisk verkan då antändligheten av svartkrutspatronerna inte riktigt fungerat i alla lägen. 

Fanbärare

· Fanbärarna har under året verkat enligt befattningsbeskrivningen.
Gravvårdare

· Gravvårdaren har arbetat för att uppmärksamma posten under året genom att delta i bl.a.  "Fylla-på-kåren", ”Utskottsordförande-helg” och ”Utskottsordförande-möten”. 

· En gravvandring arrangerades vid allhelgonahelgen med historieberättande dit kårens medlemmar bjöds in. 

· En artikel om Paola och Aron BUDDAH Westerlund publicerades i Ultunesaren.

· Kontakt har hållits med stenhuggeriet för korrigering av gravsten. 

· Överlämningsdokument har ytterligare förbättrats för att underlätta arbetet för kommande gravvårdare.

· Varit delaktig vid planering av omgravering av stenen vid korrigering och inför ny gravfästning. 

Krönikör

· Krönikören har under året verkat enligt befattningsbeskrivningen.
Kulturella utskottet (KulU)

· Kulturella utskottet har under 2009 ej varit aktivt.

TraktU

· Kårens traktor Victor har visats upp vid alla stora middagar, och båda balerna, under året.

· Traktorn Victor prydde även entrén till Västgöta nations Landskap under hösten.

· Under småttingveckorna blev de nya studenterna bl.a. introducerade i den ädla konsten att dra en traktor, samt att de även lärt sig hur man närmar sig en traktor på ett hövligt och korrekt sätt.

Verksamhetsområde Doktorandrådet

ULS doktorandråd
· ULS Doktorandråd fick en flygande start på året, eftersom den nya styrelsen var vald redan i november 2008, och en av ledamöterna omvaldes från den gamla styrelsen. Således kunde styrelsen sammanträda för första gången redan i december 2008, och diskuterade då fram en aktivitetsplan, som allt arbete utgick ifrån under det kommande året. 

· Doktorandrådet har under år 2009 haft sex ordinarie sammanträden. Styrelsen har därutöver haft 10 möten. Representationen på samtliga möten har varit OK. Den stora frågan under året har varit stipendiedoktorandernas situation, där vi, tillsammans med övriga doktorandråd och doktorandombudsmannen, fick igenom en förändring av antagningsordningen för forskarstuderande. Ändringen innebär radikalt förbättrade villkor för stipendiefinansierade doktorander, och ställer högre krav på bland annat insyn i stipendiekontrakten och rimlig månadsinkomst för stipendiefinansierade forskarstuderande. 

· Mycket arbete har åtgått till att, tillsammans med Veterinärmedicinska föreningens doktorandråd (VMF DR), organisera en karriärworkshop i anslutning till ULS näringslivsdag. Workshopen, som finansierades av Forskarutbildningsrådet, var mycket lyckad; ca 80 doktorander deltog, och organisatörerna tvingades neka flera intresserade att komma, p.g.a. platsbrist. 

· Trots att styrelsen under 2009 bland annat ”drabbats av” föräldraledighet, hel- och deltidssjukskrivningar och vistelser på annan ort, har rådet varit synnerligen aktivt och framgångsrikt. Utöver de två aktiviteter som nämns ovan, kan nämnas: Skrivelser om betygssättning av grundutbildningsstudenter av doktorander som förnekats deltagande i utbildning om betygssättning tillsammans med ULS, utredning om prolongeringsfrågan, skrivelse till Forskarutbildningsnämnden (FUN) om vikten av att alla styrande dokument för forskarutbildningen finns tillgängliga på svenska, omarbetat ULS stadgar kapitel 8, avseende doktorandråd, skrivelser till FUN om kvalitet på forskarutbildning/vikten av den individuella studieplanen och letter of agreement samt brist på information mellan forskarskolor, doktorandråd, FUN och universitet, initierat ett ”Best supervisor award” till NL fakultetens bästa handledare, påbörjat en diskussion med doktorandombudsmannen och personalavdelningen om attityder till forskarutbildning och forskarstuderande samt anordnat lunchseminarier och en brännbollsturnering för alla Ultunas doktorander tillsammans med VMF DR.
· Samarbetet med kåren har avsevärt förbättrats. Förutom det gemensamma evenemanget karriärworkshop/näringslivsdag har doktorandrådet deltagit vid kårmöten, samt ett styrelsemöte, och medverkat som skribenter i Ultunesarens samtliga nummer.

· Doktorandrådets styrelse vill härmed tacka ULS för det gångna året, och ser nöjda tillbaks på ett ytterst aktivt och engagerat år, där mycket har blivit uträttat, samtidigt som ännu fler förbättringsområden för forskarutbildningen har identifierats.
Verksamhetsområde Fest och fika

Fikautskottet (FiQ)
· Första terminen började lite trögt för FiQ. Vi var alla i princip helt nya vilket gjorde att det tog ett tag att komma in i hur allt fungerade och att få rutin. Antalet invalda fikavärdar har varierat mycket under året. Problemet har varit att få fikavärdar som varit verkligt engagerade och intresserade av att vara med i utskottet. Det blev dock bättre mot slutet av året.

· Under våren varierade öppettiderna mellan Tisdagar och Onsdagar. Körerna var nöjda med detta eftersom både ULLA och UD fick sin beskärda del av FiQ. Däremot drogs inte mycket annat folk, troligen delvis pga de okontinuerliga öppettiderna. Under vårterminen hölls alltid FiQ öppet på onsdagar och teman för varje vecka infördes. Denna termin drogs mer folk till FiQ. 

· Efter lite påtryckningar från allergiker införde vi redan i början av året ett laktosfritt alternativ som standard. Det blev mycket uppskattat. Vi minimerade också användningen av nötter. Med tiden utökade vi allergisortimentet och införde glutenfria alternativ.

· FiQ serverade fika på spexföreställningarna. Vi bakade flera sorters fikabröd, serverade kaffe, te och saft. 2-3 personer serverade fikat i pausen, vilket var lagom många. Det hade dock underlättat om det varit färre bakverk. En sort räcker gott!

· Inför vårbalen bakade vi cheesecakes med 3 olika lager som serverades med hallonsås. Visst var det kul och det blev uppskattat, men det var mycket jobb med bakningen. Det hade varit bättre att servera någonting mindre avancerat.

· FiQ var med på vårens Fylla på kåren som denna gång hölls i U-huset. Det var mest kårfunktionärer som kom. Deltagandet gav inte mycket tillskott för FiQ, tyvärr!

· Under sommaren utfördes noga planering av kommande Småttingveckor och höstens kommande verksamhet. Nu skulle det bli ett uppsving för FiQ!

· FiQ deltog på fem aktiviteter under småttingveckorna. 

· FiQ serverade fika i högtidsstunden på luciabalen. Vi lärde oss av vårbalen och bakade saffranskaka och serverade den med limegrädde. Detta gick mycket fortare och lättare. I dryckesväg erbjöds kaffe, te och glögg. Vi fick hjälp av SMK med förberedelserna. Detta var den sista aktiviteten för FiQ för i år. Sedan återstod endast rensning och städning av kyl, frys och skafferi.

· FiQ sålde fika på näringslivsdagen. NU beräknade att ca 200 pers skulle fika. Det var väl beräknat och fikat räckte bra. Det blev dock en hel del springande till kårens kök för att hämta grädde, mjölk och kaffe. Stora termosar hade underlättat enormt!

· Det genomgående samtalsämnet på kåren har varit avskaffandet av kårobligatoriet. Detta har även diskuterats inom FiQ. En del förslag till förändringar har kommit upp om hur FiQ kan bidra till att göra det attraktivt för studenter att gå med i kåren samt hur utskottet kan öka sin vinst. Att byta leverantör är en av de viktigaste förändringarna för att öka vinsten.

· En motion om att utöka utskottet med en fikavärd lämnades in och godkändes på novemberkårmötet. Efter novembervalet var dock fortfarande två platser tomma. 

Grammofonnämnden (GN)

· Utskottet har under verksamhetsåret spelat vid sammanlagt 34 tillfällen, varav 25 interna och 8 externa.

· Aktiviteter förutom spelningar har under året varit Småttingprao, Camp Ultunae och Fylla på Kåren, då utskottet har lockat nya funktionärer till utskottet genom information, lekar och prova-på-spelningar.

· Utskottet har under året arbetat med att gå över från cd-skivor till digitalt lagrad musik. Genom digitalisering av de viktigaste delarna av den befintliga skivsamlingen samt inköp av ny digital musik har kårens bärbara dator kunnat användas med stor framgång på i stort sett samtliga spelningar. Utskottet har med anledning av denna digitala övergång köpt in ett externt PC-ljudkort med programvara samt en extern hårddisk för digital lagring av musik.

· Utskottet har arbetat för att bokningen av GN i samband med uthyrning av kåren skall gå smidigare. GN har därför varit delaktiga i utformningen av det nya systemet för uthyrning av kåren, och under höstterminen har kommunikationen mellan ansvarigt uthyrningsutskott (KLN) och GN förbättrats avsevärt vad gäller datum för spelningar.

· Utskottet har arbetat för jämställdhet vad gäller lönesättning vid externa uthyrningar. Resultatet är att GN-funktionärer som spelar på externa uthyrningar nu får samma timlön som KM's funktionärer.

· På grund av att obehöriga fått tillträde till DJ-båset samt GN-skrubben på kårens övervåning och där orsakat oreda som resulterat i onödigt arbete för GN's funktionärer, har utskottet valt att sätta lås på mixerbordet i DJ-båset samt på det portabla PA-systemets sladd- och mikrofonlåda.

· De större utgifterna under året har varit inköpet av det externa PC-ljudkortet med programvara samt den externa hårddisken. Övriga utgifter har varit inköp av musik samt ett antal låsanordningar för mixerbord och det portabla PA-systemets sladd- och mikrofonlåda.

Klubbmästeriet (KM)

· 2009 började med att klubbmästaren utbildade sig till krögare, detta enligt Sveriges nya regler för alkoholhantering. Utbildningen skedde via Niagara Utbildning i Stockholm.
De nya klubbmästeristerna gick en endagskurs på polishuset i Uppsala som anordnats av kuratorskonventet. Detta för att kunna agera tillståndshavare vid middagar och fester.


· KM har utvecklat och förbättrat middagstraditionerna under årets åtta middagar på Ultuna vilket har givit gott resultat. Middagarna har flutit på bra med snabbt tempo och mycket sång. Vi är mycket stolta över de många positiva reaktioner vi fått tack vare detta.
Tyvärr har middagarna under årets lopp blivit allt stökigare med mycket spring och prat under tal, detta har KM09 tillsammans med KM10 gjort upp planer för att ändra på.

· Klubbmästeriet har utöver de traditionella middagarna och programfesterna arbetat på många externa uthyrningar med bland annat bröllop, födelsedagsfester och företagsevenemang. Detta har gjort att kårhuset fungerat som en finfin och attraktiv festlokal.

· Samarbetet med Kårlokalnämnden gällande externa och interna uthyrningar, och alkoholtillståndet i samband med dessa, har förbättrats. Ett bättre och mer strukturerat system är upprättat.

· Under höstens middagar såg KM över våra delposter på middagarna och minskat en del kostnader genom att exempelvis inte hyra in serveringsrockar eller köpa blomsterdekoration. Vi har istället prytt borden med allt från solrosor till rönnbär vilket vi även tycker passar mycket bättre med SLU och Ultuna studentkårs profil i övrigt.

· KM deltog på många av aktiviteterna under Småttingveckorna i och med flertalet Pubkvällar, Camp Ultunae, Efter Praomiddagen m.m. 

· Då det under hösten 2008 var svårt att få tag på disk och serveringspersonal till de traditionella middagarna gjordes arbetet mer attraktivt i och med en ”lön” på 100 kronor. Hösten 2008 bestämde vi oss för att ändra dessa många småutbetalningar och istället införa ett ”pricksystem” som innebär att man efter att ha serverat på två middagar får gå på en middag gratis. Vi har trivts mycket bra med detta system då vi både får återkommande och van serveringspersonal samt att de som engagerar sig i verksamheten också går på middagarna till detta tillkommer också att vi minskar kostnader i avgifter och skatter. 

· På hösten anordnade KM en ny middag på kårens övervåning på temat Pirat. Den blev mycket uppskattad av de som gick och bardelen var snyggt dekorerad. 

· KM har haft flera storstädningar av kök och bar och skött om ”våra” delar av kåren väl.   

· Under året har det varit fyra livebandsframträdanden. Estrad Big Band på Vårbalen, KOMPIS på Sångboksmiddagen, Tupplurarna på SLEKTfejden samt Snerikes Big Band på Luciabalen. 

Kommissionären

· Kommissionären var under stora delar av 2009 ej aktivt.
· Verkade i övrigt enligt befattningsbeskrivningarna.

Verksamhetsområde Internationellt

Internationella utskottet (IU)
· 2009 startade med ett välkomnande av ca 60 nya utbytesstudenter. Helgen före kursstart var det filmvisning och fika på kåren på lördagen, samt korvgrillning på söndagen. Ett välkomstmöte hölls i samarbete med Maria Starkenberg och Stina-Lena Hellgren, med IT-information och rundtur på campus. Även en stadsrundtur i Uppsala, med utgång på nation hölls.

· En faddermiddag för faddrar, blivande faddrar och utbytesstudenter hölls på Värmlands nation i februari. 20 personer deltog.

· Den 12-15 mars anordnades en skidresa till Hemavan, vilket var ett samarbete med International Committee i Umeå.

· Spansk pub hölls på kåren den 22 och 24 april av IU tillsammans med en grupp spanska utbytesstudenter. Spansk film visades, och kåren var välfylld.

· I maj anordnades en resa till Grisfesten i Alnarp. På grund av problem med kommunikation, bokningar och återbud blev antalet resenärer litet. Resan var dock mycket lyckad och uppskattad av dem som reste med.

· Garderober till IU/IF-rummet köptes in från IKEA, och monterades senare.

· 150 utbytesstudenter/masterstudenter välkomnades på ett informationsmöte i samarbete med Maria Starkenberg. Kåren presenterades, och Styrelsen var även med där. IU anordnade en pubkväll på kåren. Andra aktiviteter under välkomstveckan var grillning på Gälbo, fika, rundtur på campus, utgång på nation, stadsrundtur, samt brännboll på Syltavallen.

· Under småttingveckorna deltog IU i Camp Ultunae och Småttingprao.

· En ”Bonde söker fru- pub” hölls på kåren i november, och denna var mycket lyckad!

· Den 25 november hölls en faddermiddag för utbytesstudenter och faddrar på V-Dala, där 15 personer deltog.

· ”Internationella Utskottets lathund för information” jobbades fram för att förbättra informationen för utbytesstudenterna och masterstudenterna. Det diskuterades hur vi ska nå ut med information från kåren till dem, och en större länk till den engelska översättningen sattes in i nyhetsbrevet som skickas ut varje vecka från ULS Informationsansvarige. Lathunden presenterades på utskottsordförandedagen den 7 november, och sattes sedan upp på IU-dörren, samt mailades ut till ULS kårfunktionärer. 

· Innan jul hölls en julfest på Lilla Loftet för utbytesstudenterna, med efterföljande utgång på Snerikes nation.

International Association of Students in Agricultural and Related Sciences (IAAS)
· 11 medlemmar av IAAS inleder året med en motivationskryssning till Finland där vi under en dag möter våra kollegor i IAAS Finland som visar oss runt i Helsingfors. Vi reser tillsammans tillbaka till Sverige där IAAS Finland blir guidade en heldag genom Uppsala innan de återvänder hemåt igen.

· Under februari börjar planerna smidas inför ett kommande RM (Regional Meeting) under hösten 2009. Temat blir ”Sustainable farming in Europe”. Med denna sammankonst deltar IAAS i Europaparlamentets och Aachens internationella Karlspris ungdomssatsning ”European Charlemagne Youth Prize”.

· Under 31 mars -4 april far 5 SLU- studenter till RM  (Regional Meeting) i Moskva där temat är ”Dairy and milk production”

· 19-26 April deltar Sverige och Schweiz i en utbytesvecka i och arrangerad av Kroatien. Det blev en vecka full av äventyr i det vackra landet, från vinodlingar i norr till fiske och medelhavets renaste vatten ut med kusten. 6 studenter från SLU deltar.

· IAAS RM med temat ”Sustainable farming in Europe” vinner svenska uttagningen och 18 maj far IAAS ordförande en vecka till Aachen för att tillsammans med de andra medlemsländernas vinnare delta i finalen. Tyvärr blev det inget pris men ack väl en medalj och ett diplom utdelat av EU:s dåvarande president Hans-Gert Pöttering. (Europeiska Karlspriset för ungdomar syftar till att uppmuntra ungdomar att bli medvetna om Europafrågor och att delta i europeiska integrationsprojekt. Priset tilldelas projekt som genomförs av ungdomar och som främjar förståelse, gynnar framväxten av en gemensam europeisk identitet och ger praktiska exempel på européer som lever i samhörighet med varandra.)
· 17-26 juli deltar en SLU-student i LSS Leadership Summer School i Split, Kroatien. (The Leadership Summer-school project was born to fulfill a perceived need of improving the training culture and quality across youth associations, by sharing best practices. Despite the fact that IFISO member organizations come from various backgrounds and disciplines, they often share similar scopes to improve overlaps, knowledge transfer, continuity and commu​nication. This interdisciplinary event became a training platform for active young volunteers providing trainings open to all IFISO member organizations.)
· 27 augusti till 3 september deltar IAAS Exco (Exchange Coordinator) i RHS Rural Healt Sensitisation, Kiev och Lviv för att tillsammans med läkare och lantbruksstudenter från hela Europa delta i en HIV och aidsutbildningskurs.

· IAAS Sverige håller RM 17-27 september. ”Sustainable farming in Europé” blir en succé där gästerna under en helg upplever naturen i Färnebofjärden för att sedan under en veckas tid delta i seminarium och föreläsningar på SLU samt studiebesök i Uppsala med omnejd.

Verksamhetsområde Kansli och info

Kårkansliet

· Utskottet har under året skött de löpande uppgifterna vilket innefattar ansvar för kårens medlemsregister.

· Samtliga ifyllnadsblanketter har uppdaterats, t.ex. inskrivningsblanketterna.

· För första gången fick vi förtryckta räkningar till alla nya programstudenter i början av höstterminen. Detta fungerade väldigt bra och underlättade arbetet under småttingveckorna.

· Avelskalendersansvarig i kårkansliet har varit delaktig i arbetet med avelskalendern.

Redaktionen för Ultunesaren
· I början av 2009 fanns det fortfarande en önskan från Kåren om att tidningen skulle handla mer om Kåren. Det har implementerats genom återkommande artiklar från Styrelsen, information om Kårens idrottsaktiviteter och resor, studieresor, kårmötet, kårobligatoriet, betygen och ett campus i förändring. 

· Under 2009 har Ultunesaren utkommit med 4 stycken temanummer.

· Nummer ett hade temat ”Drömmar”. Innehållet bestod av information från den nya Styrelsen, hur studentlivet är anpassat till studenter, en presentation av den nya redaktionen, en berättelse om soptippsbarnen i Indien, framtidsdrömmar för en ekonomagronom samt höstterminens examenstagare. 

· Nummer två-tre var extra tjockt. Redaktören var på utlandsvistelse så ställföreträdande redaktören hade ansvar för numret. I tidningen fanns rubriker som Heaven når Hell, Att vara mzungu, LARK besöker Alnarp och Är ekologiskt logiskt.

· Nummer fyra behandlade temat ”Sportfåne” där rubriker som Tyst på Campus, Cornell Big Red, En sport för alla och Ultuna Damfotboll ingick. 

· Nummer fem hade temat ”Jord”. Innehållet handlade om En dag med Oscar, Ett år med Styret, Betygen, Vem var Aron BUDDHA Westerlund, Genom mörka gångar samt en minnesruna över Erik KOMPIS Jakobsson. 

· Redaktionen för Ultunesaren medverkade i Småttingprao, Camp Ultunae och ”Fylla på kåren” under småtto.

Verksamhetsområde Kårhuset

Kårlokalnämnden (KLN)

· Under våren hölls en städdag då hela kåren städades med hjälp av utskotten.

· Trägolven har oljats två gånger under året, före vår- och luciabalen. Vid den senare oljningen togs en expert in, för att få veta hur vi kan ta hand om golven på bästa sätt.

· En miljöstation har tillverkats och placerats ut inne på kåren i samband med lunchdelen.

· Ett nytt uthyrningssystem har tagits fram för att förbättra kommunikationen mellan KLN, KM och GN.

· Har deltagit i småttingveckorna under Camp Ultunae.

· Garantibesiktningen genomfördes och kåren fick gehör för våra åsikter.

· Den traditionella baklänges cykelsittningen genomfördes under hösten, dock med få deltagare.

· En överlämningsmiddag hölls strax innan jul med gamla och nya ledamöter i utskottet.

Datornämnden (DN)
· Under året skedde fortlöpande support och underhåll av datorerna
· Backup till Jyns köptes in, och rutiner för säkerhetskopiering ska fastslås

· Datorerna på kåren byttes ut mot nya och fräscha väl fungerande datorer.

Verksamhetsområde Näringslivskontakt

Näringslivsutskottet (NU)

· NU har under året, tillsammans med LantU, anordnat en studieresa till Väderstad.

· NU har under året arrangerat flertalet lunchföreläsning med: Tria, Swedbank, Stora Enso, Landshypotek, Scan, Black earth farming, Hushållningssällskapet, LRF, (LRF konsult), Arla Foods 

· NU anordnade under 2009 en kontaktkväll med Stora Enso 

· NU deltog under året på småttingveckorna – NU grillade korv och anordnade en tävling 

samt var med under ”Fylla på  kåren”.

· NU beställde kaffemuggar med ULS loggo på.

· NU har under året inlett ett samarbete med SLU karriär. 

· NU har under året deltagit på möten med Uppsala BIO.

· NU anordnade under året Näringslivsdagen 2009 och i samband med den skrevs en artikel i Lantmannen. 

Lantbruksutskottet (LantU)

· LantU anordnade en ölprovning på Slottskällan i april för kårens medlemmar.

· I maj arrangerade LantU ett studiebesök för kårens medlemmar till Väderstadverken i Östergötland. Besöket bestod av visning av tillvekningen, information om företaget, demo av produkter på visningsfält samt en mycket uppskattad femkamp.

· Representerat LantU vid Fylla på  kåren.

· LantU arrangerade och höll i trådarna under årets proppmorgon under småttingveckorna. Frivilliga från Round Up klubben var med och hjälpte till att genomföra proppmorgonen. 

· LantU arrangerade småttingprao med fika på Kungsängens försöksgård. Arrangerades i samarbete med LRF Ultuna.

· En pub arrangerades under småttingveckorna. Den arrangerades tillsammans med TraktU, LRF Ultuna och Ultuna Jaktklubb
· Medverkat som representanter för utskottet och kåren vid diverse tillställningar.
· LantU har knutit kontakter med Sju Gårdar om eventuellt framtida studiebesök. Har även varit i kontakt med DeLaval om framtida studiebesök.

Miljöutskottet (MU)

· aktivt arbetat för att förbättra organisation och verksamhet i utskottet. Utarbetat en plan för hur arbetet ska gå till och vad utskottet jobbar för.

· arbetat för att få det uppmärksammat av studenter vid SLU, Ultuna genom att ha en bra utformad hemsida med kontinuerlig uppdatering av information om utskottet och tips på aktiviteter eller nyheter som rör miljön, samt affischerat om utskottet för att synas.

· startat en intressegrupp för dem som inte sitter med i utskottet men som ev. vill vara med och anordna aktiviteter. Gruppen omfattar nu ca 20 personer som får särskilda inbjudningar till utskottens möten och aktiviteter. 

· tagit kontakt med SLUs miljöchef och intresse för att ha en dialog om SLUs miljöarbete och om hur studenterna kan påverka detta finns och kommer förhoppningsvis att utvecklas.

· sökt kontakt med Uppsala studentkårs miljögrupp för att utbyta information och kunna delta i varandras aktiviteter.

· varit på möte med Folkuniversitetet för att få underlag till att starta en studiecirkel och kunna få finansiellt stöd genom dem.

· medverkat i stipendiekommittén då stipendiaten för ”Swedbanks och ULS miljö-/energistipendium” utsågs.

· deltagit under småttingveckorna i Camp Ultunae med en rolig lek där deltagarna sorterade sopor.

· anordnat välbesökt studiebesök på Kungsängens Biogasanläggning med föredrag om anläggningen och rundvandring på området. 

· samarbetat med NU genom ett åtagande om att anordna en paneldebatt under näringslivsdagen den 17/11. I debatten deltog sex personer från olika delar av jordbruksnäringen samt en moderator som diskuterade hållbart jordbruk. Evenemanget var mycket uppskattat och drog ca 240 personer.

· visat två dokumentärfilmer inför klimatmötet i Köpenhamn för att lyfta intresset om COP15-mötet och ge information om det på SLU, Ultuna.
Verksamhetsområde Småttingmottagning

Huvudfaddern

· Centrala arbetet under våren var främst att rekrytera faddrar. Detta gjordes genom posters, annonser och mail. Resultatet blev att när småttingarna anlände stod 130 faddrar beredda.
· Under våren planerades även ett utvecklande av faddertältet, tack vare att Näringslivsutskottet ordnade Swedbank som sponsor så fick vi möjlighet att införskaffa ett större tält än föregående år.
· Faddertröjor skulle införskaffas till faddrarna eftersom det inte fanns några sedan tidigare år. Vissa problem uppstod då det var oklart huruvida det var Hufvudfadderns ansvar att skaffa sponsor eller Näringslivsutskottets. När Småttingveckorna väl startade fanns tröjor till samtliga faddrar, men till kommande år bör det klargöras tidigare hur beställningen av tröjorna skall ske. Faddrarna informerades om att tröjorna skulle lämnas tillbaka, dock har enbart hälften inkommit.
· Under Småttingveckorna deltog Hufvudfaddern i bakgrunden på samtliga aktiviteter för att finnas till hands för både SMK och småttingar. Övriga faddrar deltog under Campusrundvandring, Pensionärskryssning med faddrar, Grillkväll och Kälkbygge. En Nationsrunda med faddrarna gjordes sedan 2 veckor senare. Utifrån utvärderingen kan man konstatera att faddrarna är ett uppskattat inslag. Det är framför allt viktigt för de studenter som känner att de inte vill delat i de övriga aktiviteterna, då de ofta känner fadderaktiviteterna är ett mer avslappnat sätt att lära känna övriga studenter.
· Tanken var att Klassfaddrarna skulle få en större roll detta år. Detta lyckades till viss del då planeringen för faddergrillningen och kälkbygget lades på dem, vilket verkade fungera i de flesta klasser. Man kunde även se i årets utvärdering att småttingarna tydligare uppfattat Klassfaddrarna och kände att dessa var bra att vända sig till. Dock bör Hufvudfaddern kommande år satsa mer på att få Klassfaddrarna att jobba som en grupp, liknande en kommitté, för att avlasta Hufvudfadderm.
Småttingkommittén (SMK)

· Med stöd av gamla traditioner och nya idéer från ledamöterna fortlöpte planeringsarbetet som önskat. Möten hölls minst en gång i veckan och samtliga planerade kurser genomgicks. Ansvarsområden samt ansvar för olika aktiviteter fördelades mellan ledamöterna. Småttinggeneralen arbetade med schemaläggning, välkomsthandlingar, lokalbokning samt ansvarade för kontakten med universitetet, ULS Styrelse, andra kårer samt utomstående organisationer.
· Då samtliga kårutskott är involverade i Småttingveckorna lades stort fokus att på ett tidigt stadium etablera god kontakt mellan SMK och utskotten. Detta utfördes genom att General och Hufvudfadder deltog under utskottsordförandemöten/dagar. De ansvariga ledamöterna för respektive aktivitet tog kontakt med berörda utskott. Separata möten hölls med de utskotten med ett större inflytande under Småttingveckorna, såsom Styret, KM och LantU. 

· Under året satsades det något mer på sponsring än vad som gjorts under tidigare år med gott resultat. En stor del av de nödvändiga förbrukningsvarorna under Småttingveckorna sponsrades. Även ett större faddertält än vad som funnits 2008 sponsrades till kåren av Swedbank. Vilka riktlinjer som skall gälla för sponsring i framtiden bör dock utredas. Då Generalen ansvarade för externa kontakter bjöd denne in ett antal fristående och partipolitiskt obundna organisationer in för att informera och hålla bokbord på campus. 

· Ett arbete som syftade till att inviga fler utbytesstudenter och mastersstudenter under insparken påbörjades. Under ett informationsmöte som IU höll vid höstterminens start presenterade vi oss och bjöd in dem till våra aktiviteter. Ett schema med utvalda aktiviteter som vi trodde att mastersstudenterna skulle uppskatta delades ut. Detta samt ett komplett schema med samtliga aktiviteter fanns även översatt till engelska. Med tanke på kårobligatoriets avskaffande finns här mycket mer att utveckla.

· Efter att ha arbetat med Småttingveckorna under ett års tid har vi kommit fram till några kommentarer. Samarbetet med Per Edenhamn på SUS har alltid fungerat bra men trots hans och Generalens kommentarer som skickas ut till respektive schemaläggare på institutionerna krockar allt för många av universitetets aktiviteter med insparksaktiviteterna. Så var fallet exempelvis första torsdagen då många av de stora klasserna var borta på exkursion på eftermiddagen. Detta är något som, enligt Småttingkommitténs åsikt, bör ligga även i universitetets intresse och det kan därför finnas anledning att arbeta vidare med detta.

· I år hade Småttingkommittén för första gången hand om Småttingpraoen med tillhörande After prao-middag istället för Styret. Vår åsikt är att det bör fortsätta att vara på det viset då det fungerade mycket bra.
· Hembjudningarna fungerade även, enligt vår mening, mycket bra i år med tanke på aktivitetens karaktär. Detta antas bero på en mycket bra kontakt mellan Småttingkommittén och Styret. En annan faktor som bidrog till ett lugnare släpp efter Hembjudningarna var att SMK hade tillgång till många bilar som kunde användas för att köra hem överförfriskade personer.
· De lugna söndagsaktiviteterna var också mycket uppskattade men vi anser att FiQ, som serverar fika, bör göra reklam för detta under Småttingveckorna för att öka antalet besökare. Med tanke på kårobligatoriets avskaffande anser vi att något måste göras med Småttingmiddagen. Exakt vad som behöver göras för att inte skrämma bort potentiella kårmedlemmar har vi inte tagit ställning till men en diskussion bör ändå börja föras mellan Småttingkommittén, Styret och KM.
· Under 2009 introducerades en Jynsansvarig som skulle ansvara för de aktiviteter där Jyns kommer på besök (Historiska rundvandringen, Sångboksmiddagen, Småttingmiddagen och Dop(p)et). Inom själva Småttingkommittén ansvarade en ledamot för att hålla kontinuerlig kontakt med den Jynsansvariga för att säkerställa att Jynsar raggades, aktiviteterna planerades med avseende på både nöje och säkerhet samt att allt nödvändigt material köptes in. Småttingkommittén anser att det har fungerat mycket bra och haft en positiv inverkan på säkerheten för de nya studenterna.  

· Av resultatet från den utvärdering, som skickades ut till de nya studenterna efter Småttingveckorna, att döma tycker de allra flesta att de fått ett varmt välkomnande till Ultuna Studentkår och att de invigts i en ny gemenskap. Det förefaller också som att den allmänna åsikten är att de nya studenterna har kunnat vända sig till Småttingkommittén och faddrar för att få information såväl under som efter Småttingveckorna. Många av de nya studenterna är redan idag invalda eller engagerade i olika utskott vilket tyder på att vi lyckats väcka många människors intresse för kåren.
Verksamhetsområde Spex

Spexkommittén

· Ultunaspexet 2009 gick under namnet, Heaven nor Hell. Efter två stycken auditions under hösten 2008, följt av flera månaders repetition så sattes det upp tre stycken spexföreställningar på Ultuna. Premiären gick av stapeln den 27 februari och mottogs väl av publiken, sedan var det spexmiddag. Efter sista föreställningen på Ultuna som besöktes av många gamla ultunesare var det återigen dags för kamratmiddagen. 

· Spexet åkte på turné till Alnarp och satte upp en föreställning för full aula i samband med Lantmästarkårens och Alnarps studentkårs Gemensamhetsfest. 

· Sammanlagt var ca 50 personer inblandade i spexet 2009.
· Total sågs spexet av ca 800 personer.
Verksamhetsområde Utbildningsbevakning

Bioteknolog- och livsmedelsrådet

· Rådet har jobbat med att synas bland studenterna genom att presentera sig i samtliga klasser under vårterminen samt hos de nya studenterna under höstterminen. Vi har lockat nya intresserade till rådet genom att skicka ut mail till studenterna inför val och har även skickat ut nyhetsmail under höstterminen med information om vad som är aktuellt i rådet.

· Rådet har granskat kursutvärderingar och kan konstatera att det mesta av studenternas kritik har kursledaren och institutionen tagit till sig och gjort förbättringar till året efter.

· Två programkvällar har anordnats, en på vårterminen och en på höstterminen. Utexaminerade bioteknologer och livsmedelsagronomer har då kommit och berättat för studenterna vad deras utbildning har lett till och vad de arbetar med idag. Kvällarna inleddes med mat och en presentation av studierådet. Båda programkvällarna uppskattades av både studenter och de inbjudna alumnerna. 

· En lunchföreläsning om studenters ekonomi hölls av Moa Neuman under vårterminen på kåren och det bjöds på lunchbaguetter.

· Rådet medverkade under småttingveckorna på KandidaTuren, vi bjöd på frukost och gjorde en tipspromenad för de småttingar som deltog.

· Ett studiebesök på Lindvalls Kaffe anordnades av rådet under höstterminen och var mycket uppskattat av de studenter som deltog. 
Ekonom- och landsbygdsutvecklingsrådet
· Under året har rådet bytt namn, från ekonområdet till ekonom- och landsbygdsutvecklingsrådet, då programmet agronom i landsbygdsutveckling tillkommit.

· Där vi påverkat framställandet av nya agrosystemkursen, representerat vad studenterna tycker om olika saker på programnivå, varit med och diskuterat utformningen av nya schemastrukturen.

·  I rådet har vi satsat på att bli mer synliga, genom inskaffandet av t-shirtar. Vi har även skapat en facebookgrupp som i framtiden skulle kunna bli ett bra forum för studentrepresentativitet.

·  Vi har tagit upp olika saker för diskussion, både positiva och negativa. Såsom olika saker studenter saknat, varit missnöjda med samt olika positiva exempel på vad som varit bra. Allt från studiesociala saker som mikrovågsugnar till problem med kursansvariga. 

·  Rådet har jobbat för att få en bra relation och kunskap mellan de två programmen, ekonomi samt landsbygdsutveckling. Det har inte alltid varit helt lätt att samordna och under slutet av året har en delning av rådet diskuterats och planerats till höstterminen 2010.

Husdjursrådet

· En Utskottsordförandedag anordnades under våren på Hammarskogs herrgård där en representant från rådet närvarade.

· På höstens kombinerad storStudU och Utskottsordförandedag deltog två från rådet där bland annat betygssystemet och kårobligatoriet diskuterades. 

· Under året har  det varit två SLUSS-helger en i Alnarp och en i Skinnskatteberg, där rådet har varit representerade. 

· Både under vår- och höstterminen har rådet varit ute i klasserna och presenterat sig för att visa vilka som sitter i rådet för att öka medvetenheten om studiebevakning och påvisa vilken möjlighet det finns att påverka sin utbildning.

· Tillsammans med vice ordförande för utbildningsfrågor och de andra studieråden har rådet varit med och utformat en betygsenkät för att ta reda på hur studenterna tycker att betygsinförandet har fungerat och om det finns en ökad stress bland studenterna sedan betygen infördes.

· Under Småttingveckorna var rådet med på programmorgon och anordnade frukost för husdjurskandidaterna. När det var Fylla på kåren i höstas anordnade rådet en tävling om EVALD (kursutvärderingssytemet) där tre studenter fick pris.

· En föreläsning om ekologiskt jordbruk anordnades under våren. Deltagandet var högt då detta är ett ämne som intresserar många husdjursstudenter. Under hösten bjöds tre utexaminerade husdjurssagronomer in på en alumnikväll som var uppskattad av studenterna.

Lark-rådet
· Vi i LARKrådet kan glatt se tillbaka på de bedrifter vi klarat av det gångna året. Våren inleddes med mycket förberedelser och arbete inför besöket på LARKdagen i Alnarp. Deltagandet var frivilligt men resulterade ändå i att hela 60 glada elever följde med. Dessa bestod av en blandning av 1:or, 2:or och 3:or och såhär i efterhand tycker vi att resan var väldigt givande och gav möjlighet till stärkta band mellan klasserna. De flesta tyckte också att det var intressant att få en inblick i utbildningen på systerskolan och självklart väldigt mysigt att få njuta av den tidiga skånska våren. 

· Under våren anordnades också en utställning på biblioteket med projekt av studenter i de olika årskurserna. Aktiviteten var mycket uppskattad och vi hoppas att övriga studenter på universitetet fick en inblick i hur vi på LARK jobbar. Vår ambition är att det ska bli en årlig aktivitet.

· Hela våren flöt dock inte på i samma glada anda. Missnöjet bland eleverna var stort uppe på institutionen för Stad och land (SOL). Man var frustrerad över bristande organisation och administration på kurser likväl som på institution. Detta ledde till att vi i LARKrådet satte ihop en enkät för att känna av stämningen på utbildningen. Svarsfrekvensen var hög och genom dialog mellan lärare och elever skedde en rad förändringar som till exempel en extrainsatt tjänst på administrationen och översyn över programmets ekonomi. 

· Innan sommaren beslutade LARKrådet om att alla nyantagna elever skulle hälsas välkomna av en äldrestudent genom telefonsamtal. Detta resulterade i att två klassfaddrar utsågs för att ha det övergripande ansvaret för fadderverksamheten. Alla elever hade inte angivit sina telefonnummer, men de samtal som gick fram veckorna innan höstterminens start ändå väldigt uppskattade. Vidare ville LARKrådet passa på att hälsa de nya eleverna välkomna varför en programmorgon med det passande namnet ”Morgonkvisten” hölls. Uppslutningen kl. 7.15 på morgonen var inte den största, men frukost, tipsrunda och introduktion av rådet var ändå uppskattat hos de deltagande ettorna.

· För att följa upp vårens enkät ville vi under hösten ännu en gång undersöka hur våra elever uppe på LARK ser på sin utbildning. Svarsfrekvensen var även denna gång stor och de förbättringar som genomfördes under våren syntes till viss del i de erhållna svaren. Att vi elever tillsammans med en välvillig institution faktiskt kan påverka utbildningen känns som en stor bedrift. I framtiden hoppas vi på att denna typ av enkät ska bli återkommande vid samma tidpunkt varje år så att man på sikt kan få representativ statistik över elevernas åsikter. 
· Året har inneburit ett fullspäckat schema och en mängd frågor har diskuterats. Året är inte över ännu men sammanfattningsvis är även dessa punkter värda att nämna:  

· Förhandlingar om ramschemans utformning och kurplaner på avancerad nivå 

· Fortsatt gott samarbete med Alnarp genom DUAL.

· Inlett arbetet för LARKdagen 2010 i samarbete med arkitektstudenterna. 

· I och med stort intresse för och engagemang inom rådet har vi åstadkommit mycket och kan nu stoltsera med den fina titeln Årets utskott på ULS studentkår 2009. LARKARE KAN GÅ PÅ VATTEN!

Biolog- och mark/växtrådet (BiOM- rådet)
· Under småttingveckorna anordnade rådet bland annat en programmorgon för de nya studenterna. Vid denna gjordes en guidad tur på Ultunaområdet och dessutom passade representanter från BiOM att presentera sig och berätta om sin erfarenheter från SLU.

· Rådet har arbetat för att öka svarsfrekvensen på kursutvärderingar. Information har delgetts studenterna både direkt och via mejl. För att göra studenterna mer medvetna om vad BiOM-rådet arbetar för har ett flertal informationsmejl skickats ut till klasserna. 

· Under våren anordnade BiOM-rådet en grillkväll för att öka det sociala utbytet mellan klasser och utbildningar. Andra aktiviteter planerades, men kunder tyvärr inte genomföras.
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